Pracownicy UM odbywający specjalizację w ramach płatnego urlopu szkoleniowego mogą ubiegać się o urlop szkoleniowy poprzez złożenie następującego wniosku, do którego należy dołączyć zawiadomienie/zaproszenie na kurs/staż specjalizacyjny. 

Od 1 lutego 2010 r. pracownicy Uniwersytetu mają możliwość odbywania specjalizacji w trybie umowy cywilnoprawnej. Pracownik ubiegający się o odybywanie specjalizacji zobowiązany jest złożyć do Prorektora ds. Współpracy z Zagranicą i Szkolenia Podyplomowego pisemne podanie, zaakceptowane przez Kierownika jednostki. Po uzysakniu akceptacji Prorektora, pracownik otrzymuje oświadczenie pracodawcy o umożliwieniu odbywania specjalizacji w w/w trybie, które wraz z wnioskiem o rozpoczęcie specjalizacji składa do Zakładu Doskonalenia Kadr Medycznych. Następnie, po zakwalifikowaniu się do odbycia specjalizacji, pracownik składa wniosek o udzielenie zwolnienia od pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia, do którego należy dołączyć zawiadomienie/zaproszenie na kurs/staż specjalizacyjny. 

  

  


 

